Anketa mezi vychovnymi poradci zakladnich a strednich skol
uskutecnéna koncem roku 2010 Asociaci vychovnych poradci, o.s.
s pomoci Stiediska podpory poradenskych sluzeb Narodniho vzdélavaciho fondu.

Anketa byla provedena on-line. Byli obeslani vsichni ¢lenové Asociace vychovnych poradcd, o.s. a
dalsi vychovni poradci ztad ucastnikl akci, které se konaly v minulych tfech letech. celkem
odpovédélo 60 respondent(, z nichZ ale dva respondenti uvedli, Ze nejsou vychovnymi poradci. Proto
nejsou ve vysledcich ankety uvadény. Z 50 vychovnych poradct pisobi 18 na zakladni $kole (Z5), 28
na stfedni odborné $kole (SS) a 12 na gymnaziu (GYM).

Tab. €. 1: Pocet respondent(

Typ Skoly Pocet Procento
- zakladni 18 29,51
- stfedni odborna 28 45,90
- gymnazium 12 19,67
- najiném typu Skoly 2 3,28
- nejsem vychovnym poradcem 1 1,64
Celkem 61 100,00

Jaké naklady (mimo mzdovych) vznikaji u Vas ve Skole v souvislosti s poskytovanim poradenskych
sluzeb?

Zajimalo nds, jak vychovni poradci vnimaji naklady, které na jejich Skole souvisi s vychovnym
poradenstvim. 31 % respondentl (18 z 58 resp.) odpovédélo, Ze vychovné poradenstvi sebou nenese
zadné ndklady (mimo mzdovych). Ostatni uvedli, Ze se jednd predevsim naklady na kancelaiské
potfeby, dalsi vzdéldvani a ucast na poraddch, semindfich a konferencich pro vychovné poradce, a na
nakup odborné literatury. Na deseti Skolach se poradaji pro zZaky a studenty odborné akce, na kterych
vystupuji placeni lektofi.

V odpovédich byly také priklady nakladd, které se objevily jen jednou:
e Skolni PC pro dysgrafiky (2x),
e tisk zvlastnich cviceni pro dysgrafiky,
e alkoholtester,
e testy nadrogy.

Jak se dalo ocekavat, situace neni na vSech skolach stejna. Na nékterych skolach je vSseho dostatek,
zatimco na jinych si stézuji na nedostatek zakladnich kancelarskych potfeb a financi na proplaceni
cestovného.

,Neumim odpovédét, mdme veskery dostatek pomtcek i potieb pro vychovné poradenstvi.
Nechybi ndm nic.”

,Vibec Zddné - nikam nemohu vyjet, na Zadny placeny semindri nebo kongres, na kterém bych
musela zaplatit ucastnicky poplatek nebo platbu za ubytovdni a cestovné. Nemohu nakupovat
odbornou literaturu.”

,Pro porddek a archivaci potrebuji spisové desky, Sanony, sesivacku, zkrdtka kanceldrské
potreby - ty si financuji ze svého, vedeni skoly mi v tomto vstric nevychdzi s tim, Ze kdyby tohle
chtél kazdy... Zkratka chci prilis, tak si to platim sama. Marné uZ léta dokola Zdddm o tiskdrnu



do svého kabinetu (ve skole je k dispozici spolecnd tiskdrna kombinovand kopirkou, ta je ale
na druhém konci Skoly a o dvé poschodi niZe) - vidim, Ze to je marné, koupim si ji tedy z
rodinného rozpoctu. KdyZz jsem o ni rekla posledné, pan reditel mi odpovédél, Ze mohu
zdznamy s rodici psdt rucné. - Skola Zddné zvidstni néklady nemd, nevim o tom.”

Pocit'ujete néjakd omezeni, ktera Vam brani vykonavat ¢innost vychovného poradce v potiebné
kvalité a kvantité?

62,3 procent respondentl pocituje omezeni, kterd jim brani vykonavat ¢innost vychovného poradce
v potiebné kvalité a kvantité.

49 % respondentd uvadi, Ze stanovena hodinova dotace pro vykon funkce vychovného poradce je
malo.

,Mdme vyucovaci povinnost a soucasné vychovné poradenstvi: dalsi ¢innosti jsou jen v
rychlosti a povrchové konané”

,Vkondvat soucasné kvalitné prdci ucitele dvou odbornych predméti, tridniho ucitele a
vychovného poradce je vice nez ndrocné.”

»SniZzeny uvazek nestaci, chci-li se vsem svym cinnostem, vyplyvajicim z vyhldsek 72 a 73
vénovat disledné”

Respondenti uvedli, Ze jim chybi finanéni prostfedky na béiny provoz kanceldfe a kanceldrské
potifeby véetné vypocetni techniky, na kompenzacni pomUcky, na pomdicky pro zaky s SPU, SPCH, na

mimoskolni aktivity Zakd, na odbornou literaturu.

,Na prevenci. Realizujeme projekty spolufinancované MSMT i ESF, ale je to stdle mdlo.
Nabidky akci vyZaduji spolutcast Zdku, coZ neni sprdavné.”

»Na pomtucky pro dysporuchové déti, na exkurze pro vybér povoldani“

,Na zajisténi podptrnych aktivit -napfr. zajisténi dalsiho vzdélavani celého pedagogického
sboru, neni zajisténo vybaveni kabinetu VP - kabinet je navic nevhodny.“

,Na zakoupeni test(i profesni orientace pro kariérové poradenstvi, na cestdky a kurzovné pro
dalsi vzdéldavani VP.”

Respondenti naznacili, Ze by je potésilo, kdyby se zvedlo jejich finan¢ni ohodnoceni.
,Finan¢ni motivace je motivace”

Jeden respondent navrhuje, aby mzda byla stejna, jen aby se zvysSil pocet hodin na vychovné
poradenstvi.

,Zaplaceni vice hodin - stejnd mzda jako za plny uvazek, ale zvysit pocet hodin na poradenstvi
na 10

Objevuje se zde také poZadavek na skolniho psychologa, aby se mohl individudlné vénovat nékterym
skupinam déti.



Na skolniho psychologa, na reedukaci integrovanych déti“

,Psycholog, na kterého nejsou penize - rozborem situace v tfidnim kolektivu by se dalo predejit
mnohym konfliktdm a absencim, ale také odbornd pomoc pro riizné specifické problémy (bulimie,
zdskoldctvi...)”

»Potrebovali bychom kvalitniho Skolniho psychologa, protoZe na radu problémi sama
nestacim (autismus...).“

Mezi omezeni, ktera vychovni poradci uvedli, je kromé jiz zmiflované nedostatecné casové dotace
pro vykon funkce vychovného poradce znacnym omezenim prostor, ve kterém poradenstvi probiha.

»Mdme nedostatek prostoru (po 20 letech stdle nemdm samostatny kabinet pro individudini
prdci se Zdky.“

Vychovni poradci spolupracuji s pedagogicko-psychologickymi poradnami (PPP), jejich kapacita je pro
vychovné poradenstvi omezuijici.

,V nékterych PPP jsou nyni pfed stdtnimi maturitami pretiZzeni, mdm pocit, Ze nestihaji se
priibézné vénovat jiné problematice, nez té, kterd s maturitami souvisi.”

Vyvolava v koneéném disledku omezeni v praci vychovného poradce néjaké finanéni naklady?

Polozili jsme otazku, kterou jsme chtéli zjistit, zda si jsou vychovni poradci védomi toho, Ze necinnost
vychovného poradenstvi ve svém dUsledku vyvolava problémy a financni naklady spolecnosti. Skryty
ucel otazky byl asi prilis komplikovany, protozZe jen necelych 20 % respondent( odpovédélo v souladu
s nasi hypotézou:

,MozZnost Spatné profesni volby - zahdjeni studia na VS, které bude ve svém diisledku
neuspésné a v dobé, kdy vysoké Skoly ziskavaji financni dotaze na hlavu, se jednd o
neekonomickou investici.”

,Ndklady spojené s pobytem v diagnostickych ustavech, ndslednd umisténi v dalSich ustavech
a vychovnych zarizenich apod.”

,Napr. netuspésny Zdk se ocitne v péci uradu prdce. "Neosetrené" dité v péci zdravotniki atd.

,Nedokonald prevence patolog. jevii u middeZe se projevi aZ s odstupem casu. Lze ji obtizné
kvantifikovat.

Objevil se zde i nazor, Ze je vydavano malo finanénich prostfedkd na vzdélavani vychovnych poradcd.

,Stat by mél vyddvat daleko vice penéz do Skolstvi, vychovny poradce by si mél pravidelné
doplriovat vzdéldni, pokud odjede ze skoly, je za néj zdstup, tady by mél zfizovatel pfispét
urcitou vysi penéz za ndhradu. Na Skoleni se snaZim jezdit ve svém volném odpoledni.”

»...chybi prostfedky na ohodnoceni ucitele, ktery se stard o integrovaného Zdka. Vychovny
poradce by mél ucit jen polovinu uvazku ucitele. Prdce ve skolstvi neni ohodnocena podle
poctu oducenych hodin, je to prdce navic, je to o tom, Ze zdjem ditéte je na prvnim miste,
prestala jsem rfesit néjaké véci, je to ztrdta energie.”



»Nevyvolavd. KdyzZ nejsou penize, tak se akce (besedy, workshopy, predndsky, kulturni akce)
omezuji (Zaci plati) ¢i nekonaji. “

Co Vam na soucasném stavu a organizaci poradenskych sluzeb na Vasi skole nevyhovuje?

Vychovni poradci stejné jako v pfedchozich odpovédich zminuji nedostatek ¢asu, prostoru, finanénich
prostredkl, chybi jim psycholog a specidlni pedagog. Uvitali by lepsi spolupraci s PPP a pravidelné
vzdélavani pedagogl.

Nizka casova dotace

cvvs

ucit maximdlné 10 hodin.”

,Pfipaddm si jako hasi¢, ktery chodi s injekéni stfikackou a hasi velky poZdr. Zdci se se mnou
domlouvaji o prestdvkdch v konzultacnich hodindch, jsem ve skole do 18 a od rdna od 7,
skloubit uceni a vychovné poradenstvi jde tézko, kolikrdt prijdu do hodiny pozdé, protoZe je
tfeba resi problém hned. Vychovny poradce by mél pracovat na cely tvazek, potom by nebyl!
ve stresu a studenti by citili vétsi podporu. V soucasné dobé jen stdtni maturita a PUP
zameéstnd vychovného poradce-vyplfiovani dotaznikd, jednat s probacni a mediacni sluZzbou,
resit problémy Zaki apod., vychovné komise ...

»Vychovny poradce by se mél prevdzné vénovat profesiondini orientaci, o niz neni na zdkladni
skole takovy zdjem,jako byval driv- zdkladnim méritkem pro spoustu Zdki v Praze je,zda
prijimaci rizeni probéhne beze zkousek. Navic je zde vyrazné vyssi nabidka obort, nezZ je
poptdvka. Vychovnou cinnost vychovného poradce obecné ve skoldch vytésriuje metodik
prevence. V nasi skole tato situace neni, protoZe vykondvdm obé funkce vzhledem k tomu, Ze
na obé madm prislusné vzdélani.”

»1. Nizké sniZeni uvazku VP (kvalitni poradenské sluzby vyZaduji vice osobni prdce s Zakem. 2.
Ndrist administrativy!!! 3. Malé financni ohodnoceni VP“

Nedostatek podpory ze strany vedeni skoly a spolupracujicich instituci
, TéZkopddnd spoluprdce s PPP.“
,Nevstricnost reditelky skoly.”
,Nezdjem vedeni skoly, supluji v poradenstvi prdci socidlnich pracovniki

,Chybi propojenost systémdi, chybi akutni psychiatrickd a psychologickd pomoc pro déti
mladsi 15 let.”

Nedostatek specialistd
,Na skole mi chybi specidlni pedagog, trvale zarazeny do skoly, bez ohledu na pocet Zdka.”
,Nemdme vlastniho skolniho psychologa.”

,Mdme mnoho 7k’ s poruchami uceni, bylo by vhodnéjsi rozsifit na ZS upevriovdni uciva,
pomalejsi postup, dyslektické tridy...je také velkym problémem porozuméni textu - proto v 1.



rocniku resime otdzku co se ucit, jak se ucit a kolik hodin se na stredni skole ucit? Staci prece
pal hodiny!”

»Schazi dislednd profesni diagnostika: Zdci jsou zavaleni informacemi, Spatné se v nich
orientuji a doba, kterou md VP stanovenou pro prdci s Zdky, je nedostacujici.”

Nedostatek finanénich prostiedki i na pravidelné vzdélavani pedagogi a vychovnych poradci
»Madlo c¢asu a financnich prostredkd, potrebovali bychom i pravidelné vzdélavani pedagogu.
,Nedostatek financnich prostredki na poraddni besed pro Zdky.

,Nedostatek prostredki na prdci odborniki se skolni tridou v ramci prevence ¢i intervence. To
bychom rozhodné pfrivitali.“

,VWychovny poradce je sam na 400 Zdkd, s plnym udvazkem a tridnictvim. Schazi ¢as pro prdci
se Zaky. Déla veskerou cinnost véetné karierového poradenstvi.

Asociace vychovnych poradct, 2010



