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* Prehled pravnich predpisu
* \ymezeni kompetenci vychovného poradce
* Ohodnoceni prace vychovného poradce



Pfehled pravnich predpisu

 VV'yhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve
skolach a skolskych poradenskych zarizenich, ve znéni pozdéjsich
predpisu

* Narizeni vlady €. 75/2005 Sb., o stanoveni rozsahu pfimé vyucovaci,
primé vychovné, primeé specialné pedagogické a primé pedagogicko-
psychologické cinnosti pedagogickych pracovnikul, ve znéni pozdéjsich
predpisu

» Zakon €. 262/2006 Sb., zakonik prace

» Zdkon €. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné
nékterych zakonu




Skolni poradenské pracovité

Vyhlaska €. 72/2005 Sb., o poskytovani poradenskych sluzeb ve sSkolach a skolskych
poradenskych zarizenich, ve znéni pozdéjsich predpisu



Poskytovani poradenskych sluzeb

* Poradenské sluzby jsou poskytovany détem, zakiim, studentim, jejich
zakonnym zastupcum, skolam a skolskym zarizenim

e Bezplatnost poradenskych sluzeb
* Rozsah sluzeb je uveden v prilohach €. 1 az 4 vyhlasky

e 7ddat mUzZe dité, Zak, student, zakonny zastupce, $kola, $kolské
zarizeni, organ verejné moci



Predchozi informacni povinnost

. §I5qla musi predem srozumitelne informovat dite, zaka, studenta a v,,:(ﬁl'paglé
ditete a nezletilého zaka, ktery ma zakonneho zastupce, take jeho zakonného
zastupce o

* a) vsech podstatnych nalezitostech poskytovane poradenske sIuibK,lzejnJéna 0
povaze, rozsahu, trvani, cilech a postupech poskytované poradenskeé sluzby,

* b) prospechu, ktery je mozne oCekavat, a o vsech predvidatelnych dusledcich,
ktere mohou vyplynout z poskytovani poradenskeé sluzby, i moznych nasledcich,
pokud tato sluzba nebude poskytnuta,

* c) jeho pravech a povinnostech spojenych s poskytovanim poradenskych sluzeb,
vcetneé prava zadat kdykoli poskytnuti poradenské sluzby znovu, prava podat_
navrh na projednani podle § 16a odst. 5 SZ, prava zadat o revizi podle § 16b SZ a
prava podat podnét Ceské skolni inspekci podle § 174 odst. 5 SZ,

°a tISI prostrednictvim formulare, jehoz vzor je stanoven v priloze €. 5 k této
vyhlasce.




§ 16a odst. 5 skolského zakona — pochybnosti

* Pokud ma zletily zak, student nebo zakonny zastupce ditéte nebo zaka
pochybnosti o tom, ze skola nebo skolskeé zarizeni postupuje v souladu
s doporucenim skolského poradenského zarizeni, muze rediteli Skoly
nebo skolského zarizeni navrhnout, aby s nim pripad projednal za
ucasti povereného zamestnance prislusného skolského poradenského
zarizeni, a reditel je povinen jednani bez zbytecného odkladu svolat.



§ 16b skolskeho zakona — revize

 Dité, zak, student nebo zakonny zdstupce muze do 30 dnl ode dne,
kdy obdrzel zpravu nebo doporuceni skolského poradenského
zarizeni, pozadat pravnickou osobu zfizenou a povérenou
ministerstvem provadénim revizi o jejich revizi. O revizi doporuceni
muze pozadat také skola, skolské zarizeni nebo organ verejné moci,
ktery svym rozhodnutim ulozil zakonnému zastupci ditéte nebo zaka,
ditéti, zakovi nebo studentovi povinnost vyuzit odbornou
poradenskou pomoc ve skolském poradenském zarizeni, do 30 dnu
ode dne, kdy doporuéeni obdrZely, a Ceska kolni inspekce.



§ 174 odst. 5 skolskéeho zakona — stiznost

* Inspekéni ¢innost Ceské kolni inspekce — podnéty, stiznosti, petice



Ach ty terminy

* Poradenska sluzba se zacne poskytovat bez zbytecného odkladu,
nejpozdéji vSak do tfi mésicl ode dne pfrijeti zZadosti, nestanovi-li jiny
pravni predpis jinak.

* Podminkou poskytnuti poradenské sluzby je, ze zadatel poskytl
soucinnost potrebnou k naplnéni ucelu poradenské sluzby.

* Krizova poradenska intervence, kterou se poskytuje pomoc v
naléhavych ohrozujicich situacich, se poskytuje bezprostredné po
prijeti zadosti.



Pravidla pro poskytovani poradenskych sluzeb

* Pri poskytovani poradenskych sluzeb skoly a skolska poradenska
zarizeni

 a) dodrzuji ucel poradenskych sluzeb,

* b) dodrzuji etické zasady poskytovani poradenskych sluzeb,

* ¢) vychazeji z individualnich potreb zaka, podporuji jeho samostatnost
a prispivaji k jeho socialnimu zaclenovani,

 d) poskytuiji zletilému zakovi nebo zakonnému zastupci zaka zpravu a
doporuceni, které jsou vysledkem psychologické nebo specialné
pedagogické diagnostiky,



Pravidla pro poskytovani poradenskych sluzeb

* e) spolupracuiji s jinymi Skolami a Skolskymi zarizenimi,

e f) sleduji a vyhodnocuji poskytovani navrzenych podpurnych opatreni
zaka,

* g) informuji zaka a zakonného zastupce zaka o poradenskych sluzbach
poskytovanych skolou nebo skolskym poradenskym zarizenim,

* h) poskytuji Zzakovi a zakonnému zastupci zaka podrobné a
srozumitelné seznameni s prubéhem a vysledkem poskytovani
poradenskych sluzeb.



§ 7 vyhlasky €. 72/2005 Sb.

* Reditel zakladni, stfedni a vy3i odborné $koly zabezpeéuje
poskytovani poradenskych sluzeb ve skole Skolnim poradenskym
pracovistém, ve kterém pusobi zpravidla vychovny poradce a skolni
metodik prevence, kteri spolupracuji zejména s tridnimi uciteli, uciteli
vychov, pripadné s dalsimi pedagogickymi pracovniky skoly.

* Poskytovani poradenskych sluzeb ve skole mUze byt zajisStovano i
skolnim psychologem nebo Skolnim specialnim pedagogem.



* Pedagogicti pracovnici skolského poradenského pracovisté se podileji
na zajistovani podplrnych opatreni pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami, poskytuji soucinnost skolskym poradenskym
zarizenim a spolupracuji s organy verejné moci za ucelem ochrany
prav zaku.

» Skola spolupracuje se $kolskym poradenskym zafizenim také v oblasti
dalSich sluzeb zajistovanych pro zéky podle standardnich ¢innosti
uvedenych v prilohach ¢. 1 a 2 k této vyhlasce a sluzeb zajistovanych
skolou.



Program poradenskych sluzeb

e Skola zpracovava a uskuteériuje program poradenskych sluzeb ve
skole, ktery zahrnuje

* popis a vymezeni rozsahu Cinnosti pedagogickych pracovniku Skolského
poradenského pracoviste,

* preventivni program skoly véetné
* strategie predchazeni skolni netispésnosti, Sikané a dalSim projeviim
rizikového chovani.



Vychovny poradce

Pfiloha €. 3 vyhlasky ¢. 72/2005 Sb.



Zameéreni poradenskych sluzeb

» poskytovani podpurnych opatreni pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potrebami,

* sledovani a vyvhodnocovani ucinnosti zvolenych podpurnych opatreni,
e prevence skolni neuspésnosti,

 kariérové poradenstvi spojujici vzdélavaci, informacni a poradenskou
podporu k vhodné volbé vzdélavaci cesty a pozdéjsimu profesnimu
uplatneéni,

* podpora vzdélavani a socidlniho za¢lenovani zaku z odliSného
kulturniho prostredi a s odliSnymi zivotnimi podminkami,



Zameéreni poradenskych sluzeb

e podpora vzdélavani zakl nadanych a mimoradné nadanych,

* prubéznd a dlouhodobad péce o zaky s vychovnymi i vzdélavacimi
obtizemi a vytvareni priznivého socialniho klimatu pro prijimani
kulturnich a jinych odlisSnosti ve skole a skolském zarizeni,

 v€asna intervence pri aktudlnich problémech u jednotlivych zaku a
tridnich kolektivy,

e predchazeni vsem formam rizikového chovani véetné ruznych forem
Sikany a diskriminace,



Zameéreni poradenskych sluzeb

* prubézné vyhodnocovani ucinnosti preventivnich program
uskutecnovanych skolou,

* metodicka podpora ucitelum pri pouziti psychologickych a specialné
pedagogickych postupu ve vzdélavaci ¢innosti Skoly,

* spoluprace a komunikace mezi skolou a zakonnymi zastupci,

* spoluprace skoly pri poskytovani poradenskych sluzeb se skolskymi
poradenskymi zarizenimi.



Standardni ¢innost vychovného poradce

* Poradenska cinnost:

e Kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pri rozhodovani o dalsi
vzdélavaci a profesni cesté zaku

* Vyhledavani a orientacni Setreni zakd, jejichz vyvoj a vzdélavani
vyzaduji zvlastni pozornost a priprava navrhi na dalsi péci o tyto zaky,
vcetneé spoluprace na priprave, kontrole a evidenci planu pedagogické
podpory pro zaky s potrebou podplrného opatreni v 1. stupni.



Standardni ¢innost vychovného poradce

» Zprostredkovani vstupni a pribézné diagnostiky specidlnich
vzdélavacich potreb a mimoradného nadani a intervencnich Cinnosti
pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potrebami nebo mimoradné
nadané zaky ve skolskych poradenskych zarizenich.

* Spoluprace se skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajistovani
podpurnych opatreni pro zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami
a intervencnich cinnosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potrebami.



Standardni ¢innost vychovného poradce

* Priprava podminek pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi
potrebami ve skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb
témto zakum sSkolou a skolskymi poradenskymi zarizenimi a
koordinace vzdélavacich opatreni u téchto zaku.

e Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro zaky se specialnimi
vzdélavacimi potfebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 SZ.



Metodické a informachni ¢innosti

* Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly:
* a) v otazkach kariérového rozhodovani zaku,
* b) s pripravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

* ¢) s naplinovanim podpurnych opatreni ve vzdélavani zaku se
specialnimi vzdélavacimi potrebami,

 d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich planu,

e e) v praci s nadanymi a mimoradné nadanymi zaky.



DalSi Cinnosti vychovného poradce

» Zprostredkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence
pedagogickym pracovnikim skoly.

* Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikum skoly v otazkach
kariérového rozhodovani zaku, integrace, individualnich vzdélavacich
planu, prace s nadanymi zaky apod.

* Predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a
péce o zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym
pracovnikim skoly.



DalSi Cinnosti vychovného poradce

* Poskytovani informaci o Cinnosti skoly, skolskych a dalsich
poradenskych zarizeni v regionu, o jejich zaméreni, kompetencich a o
moznostech vyuzivani jejich sluzeb zakim a jejich zakonnym
zastupcum.

e Shromazdovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské

péci dalSich poradenskych zarizeni a jejich zajisténi v souladu se
zakonem o ochrané osobnich udaju.

* Vedeni pisemnych zaznamu umoznujicich dolozit rozsah a obsah
cinnosti vychovného poradce, navrzena a realizovana opatreni.




Kariérové poradenstvi vychovného poradce

* Koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariéroveho poradenstvi -
kariérovym vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi Cinnostmi
zamerenymi k volbé vzdéelavaci cesty zaka

e Zakladni skupinova Setreni k volbé povolani, administrace, zpracovani
a interpretace zajmovych dotaznikl v ramci vlastni odborné
kompetence a analyzy preferenci v oblasti volby povolani zaku

* Individualni setreni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této
oblasti ve spolupraci s tridnim ucitelem

* Poradenstvi zakonnym zastupcum s ohledem na ocekavani a
predpoklady zaku ve spolupraci s tridnim ucitelem



Kariérové poradenstvi

* Spoluprace se skolskymi poradenskymi zarizenimi a stredisky
vychovné péce pfi zajiStovani poradenskych sluzeb presahujicich
kompetence skoly

e Zajistovani skupinovych navstév zakl skoly v informacnich
poradenskych stfediscich krajskych poboéek Ufadu prace Ceské
republiky a poskytovani informaci zakum a zakonnym zastupcum o
moznosti individualniho vyuziti informacnich sluzeb téchto stredisek

* Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakim cizincim se
zretelem k jejich specialnim vzdélavacim potrebam



Ocenéni narocnosti prace

Zakon €. 262/2006 Sb., zadkonik prace

Narizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech zaméstnancu ve verejnych sluzbach a
sprave

Narizeni vlady €. 222/2010 Sb., o katalogu praci ve verejnych sluzbach a spravé



Vedouci skolniho poradenského pracovisté

* Organizacni rad skoly — Skolni poradenské pracovisteé jako samostatny
organizacni utvar skoly

* \\ychovny poradce — vedouci organizacniho utvaru na prvnim stupni
rizeni

* Narok na priplatek za vedeni podle § 124 ZP

* \/ySe priplatku 5 az 30 % platového tarifu nejvyssiho platového

stupné platoveé tridy, do které je vychovny poradce zarazen (% z 42780
K¢, nebo z 46260 Kc)



/arazeni do platové tridy

* Dil 2.16.01 — 13.2 katalogu praci (nafizeni vlady ¢. 222/2010 Sb.)

* Specializovana metodologicka Cinnost v oblasti pedagogiky a
psychologie, k jejimuz vykonu je nezbytné ziskani specializace
stanovené zvlastnim pravnim predpisem.




Studium vychovného poradenstvi

* § 8 vyhlasky €. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovniku, akreditaéni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovnikU

* \/lychovné poradenstvi nespada mezi specializované Cinnosti

ocenovaneé specializacnim priplatkem. Specializované Cinnosti jsou
uvedeny v § 9 vyhlasky



§ 8 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.

* (1) Studiem pro vychovné poradce ziskava jeho absolvent specializaci
v zakladnim oboru zamérenou na oblast pedagogiky, specialni
pedagogiky a psychologie. Tato specializace je predpokladem pro
vykon specializované metodologické cinnosti vychovného poradce.

e (2) Studium pro vychovné poradce se uskutecnuje v ramci programu
celozivotniho vzdélavani na vysoké sSkole nebo v zarizeni pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovniku v délce trvani alespon 250
vyucovacich hodin a ukoncuje se obhajobou zavérecné pisemné prace
a zaverecnou ustni zkouskou pred zkusebni komisi.



Nekvalifikovany vychovny poradce

* Moznost zaméstnavani nekvalifikovanych pedagogickych pracovniku -
§ 22 odst. 10 ZPP

* Na dobu nezbytné nutnou, v nezbytné nutném rozsahu, pokud
prokazatelné nemohu zameéstnat kvalifikovaného pedagogického

pracovnika

e Rozvazani pracovniho poméru vypovedi podle § 52 pism. f) ZP —
zamestnanec nesplnuje predpoklady stanovené pravnimi predpisy pro
vykon sjednané prace

* Neni narok na odstupné



Redeni

* Plan dalsiho vzdélavani ucitele — ziskat odborny predpoklad pro vykon
prace vychovného poradce

e Studium vychovného poradenstvi — prekazka v praci na strané
zamestnance

* Narok zameéstnance minimalné na ta prava stanovena § 232 ZP



Prava pri studiu vychovného poradenstvi

* Pracovni volno s nahradou mzdy nebo platu ve vysi priimérného vydélku
* a) v nezbytné nutném rozsahu k ucasti na vyu€ovani, vyuce nebo skoleni,

* b) 2 pracovni dny na pripravu a vykonani kazdé zkousky v ramci studia v programu
uskutecnovaném vysokou skolou nebo vyssi odbornou skolou,

. CL5 |:|)racovn|'ch dnd na pfipravu a vykonani zavérecné zkousky, maturitni zkousky nebo
absolutoria,

* d) 10 pracovnich dnu na V\épragovénl',a obhajobu absolventské prace, bakalarske prace, diplomové
prace, disertacni prace nebo pisemné prace, kterou je zakoncovano studium v programu
celozivotniho vzdélavani uskutecnovaném vysokou skolou,

. eL4O pracovnich dnl na pfipravu a vykonani statni zavérecné zkousky, statni rigorozni zkousky v
oblasti |ékarstvi, veterinarniho |ékarstvi a hygieny a statni doktorské zkousky.

e K Ucasti na prijimaci zkousce prislusi zaméstnanci pracovni volno v nezbytné nutném rozsahu.

* Za pracovni volno poskytnuté k vykonani pfijimaci zkousky, opravné zkousky, k ucasti na promoci
nebo obdobném ceremonialu nepfrislusi nahrada mzdy nebo platu.



Kvalifikacni dohoda - § 234 ZP

* Soucasti dohody je zejména zavazek zaméstnavatele umoznit
zamestnanci zvyseni kvalifikace a zavazek zaméstnance setrvat u
zameéstnavatele v zameéstnani po sjednanou dobu, nejdéle vsak po
dobu 5 let, nebo uhradit zameéstnavateli naklady spojené se zvysenim
kvalifikace, které zameéstnavatel na zvyseni kvalifikace zaméstnance
vynalozil, a to i tehdy, kdyz zaméstnanec skonci pracovni pomeér pred
zvysenim kvalifikace.

e Zavazek zameéstnance k setrvani v zameéstnani zacina od zvyseni
kvalifikace.



Snizeni primé pedagogické ¢innosti (§ 3 odst. 2
nafizeni vlady €. 75/2005 Sb.)

» UCiteli - vyvchovnému poradci se snizuje tydenni rozsah primé pedagogickée
cinnostli

 a) v zakladni a stredni Skole s poctem zakd

* 1. do 150 o 1 hodinu tydné,

e 2.do 250 o 2 hodiny tydng,

e 3.do 550 o 3 hodiny tydng,

e 4. do 800 o 4 hodiny tydng,

* 5. nad 800 o 5 hodin tydné,

* b) v zakladni skole specialni s poctem trid 1. do 7 o0 1 hodinu tydné,
e 2.do 12 0 2 hodiny tydné,

e 3. nad 12 o 3 hodiny tydné.




Vice vychovnych poradcu na skole

* Je-li povéreno vykonem funkce vychovného poradce vice
pedagogickych pracovnikd, snizi se kazdému z nich rozsah primé
pedagogické cinnosti podle reditelem skoly pridéleného poctu zaku
nebo trid.



Reditel jako vychovny poradce

* \V\ykonava-li funkci vychovného poradce reditel skoly, zastupce reditele
skoly nebo vedouci ucitel praktického vyucovani, snizi se jim tydenni
rozsah primé pedagogické Cinnosti podle odstavcu 2 a 3, nejvyse vsak
do poloviny tydenniho rozsahu stanoveného pro reditele skoly v
priloze €. 1 k tomuto narizeni.



Pripravované zmeény?

* Diskuse nad efektivitou v minulosti prijatych zmeén

* Plany do budoucna
* Méné skol, méné pedagogickych pracovnikl (zména Skolského
zakona)

* O provozni zaméstnance at se stara zfizovatel (zména zakona o
rozpoctovém urceni dani)



Co aktudlné MSMT planuje?

e Zavedeni skolniho psychologa

* Nova kategorie pedagogického pracovnika — socialni pedagog
* Parametrizace asistentl pedagoga

e ALE

* Nejsou penize................



Shrnuti

e ZvysSujici se narocnost prace vychovného poradce
 Diskuse nad jeho ocenénim
* Marné hledame kvalifikovaného vychovného poradce

* Prvky motivace ze strany vedeni skol (podpora dalsiho vzdélavani,
chranim zada, utvrzuji autoritu vychovného poradce)



Dékuji za pozornost

JUDr. Hana Polakova



